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Suggesties inzet 2011-2012 

voor lokale cliëntenraden en anti-armoedegroepen

De sociale zekerheid is heftig in beweging. Er zijn plannen in de maak die ingrijpende gevolgen hebben voor de dagelijkse leefwereld van uitkeringsgerechtigden. 
Door lokale cliëntenraden en anti-armoedegroepen moet daarop ingespeeld worden. Dat vergt overleg en samenwerking. En bovenal moet je je op de hoogte stellen van wat er allemaal speelt, landelijk en lokaal.
De Sociale Alliantie geeft een aantal suggesties waar lokale cliëntenraden en groepen mee aan de slag kunnen. We onderscheiden 5 inzetten:
1. Meepraten over Verordeningen 

2. Mee nadenken over de Wet werken naar vermogen

3. Het verbinden van de drie grote transities
4. Contact zoeken met mede- en andere cliënten- en adviesraden

5. Een brief schrijven naar de directie van de Sociale Dienst, het college van Burgemeester en Wethouders en de gemeenteraad

1. Meepraten over verordeningen

Vanwege de aanscherping van de Wet werk en bijstand moeten een aantal verordeningen worden aangepast. Dat moet gebeuren door de gemeenteraad. Vraag hoe het daarmee staat. Verzoek om op de hoogte gesteld te worden van de concepten die daarover bestaan. 
Het betreft de volgende verordeningen:

· Verordening Toeslagen- en verlagingenbeleid

· Verordening Re-integratiebeleid 

· Verordening Bestrijding misbruik en fraude 

· Verordening Verlaging uitkeringen (sancties) 

· Verordening Langdurigheidstoeslag

· Verordening Cliëntenparticipatie 

Daarnaast moet er een nieuwe verordening gemaakt worden:

· Verordening Participatie van schoolgaande kinderen
Bied aan mee te willen denken over de inhoud van deze verordeningen. 
Schrijf daarover een brief aan de gemeentelijke sociale dienst en stuur een afschrift daarvan aan het college van B&W en aan de gemeenteraad.
Voor nadere informatie over de analyse van de veranderingen in de WWB zie:  www.landelijkeclientenraad.nl en www.stichtingclip.nl 
Link: http://www.landelijkeclientenraad.nl/LandelijkeClientenraad.aspx?id=344&idn=388 
2. Meedenken over de Wet werken naar vermogen
Er is iets merkwaardigs en verontrustends aan de hand: het kabinet moet het wetsvoorstel over werken naar vermogen (Wwnv) nog indienen bij de Tweede Kamer en intussen wordt er in gemeenten al veel werk verzet voor de invoering van deze wet. Dat speelt onder andere op het terrein van de Wsw, waar ingrijpende veranderingen zullen plaatsvinden. Als de wet tenminste aangenomen wordt door het parlement. Dat is nog niet bekend. Intussen denken en doen gemeenten al alsof de wet reeds ingediend en aanvaard is.  De eerste inzet van de anti-armoedebeweging is protest en verweer tegen deze aangekondigde wet, die zwaar negatief uitpakt voor de laagste inkomensgroepen. Tegelijk moeten we lokaal erbij zijn om te horen welke uitwerking gemeenten aan deze wet denken te geven. 
Doe een verzoek om mee te denken over de uitvoering van een nog niet ingediende wet.
3. Het verbinden van drie grote transitie
Gemeenten krijgen te maken met drie grote transities: 
· overheveling van awbz-taken (zorg), 
· overdracht van jeugdzorg (jeugd) en 
· de invoering van de wet werken naar vermogen (sociale zekerheid). 
Veel gemeenten brengen een verbinding aan tussen deze drie terreinen. 
Dat houdt in dat betrokkenen op deze drie terreinen met elkaar in overleg moeten treden om samen te overleggen over hun inbreng en hun toekomstige positie in het gemeentelijke beleid. Vaak zoeken gemeenten in dezelfde provincie of regio elkaar op om samen van gedachten te wisselen over deze drie grote overgangen naar gemeenten. 
Het is zaak dat ook cliëntenorganisaties in de gelegenheid gesteld worden om elkaar op te zoeken en met elkaar te overleggen over de maatschappelijke veranderingen die van grote invloed zijn op hun dagelijkse leefwereld. 
Spreek de gemeenteraad en het college van B&W aan om vanuit het perspectief van cliënten te kunnen meepraten over deze veranderingen.
4. Zoek contact met  andere Wwb-raden, Wsw-raden, Wmo-raden en cliëntenorganisaties in de jeugdzorg
De inbreng van ervaringsdeskundigen is belangrijk op alle terreinen van het gemeentelijke beleid. Er worden grote veranderingen doorgevoerd op drie in elkaar grijpende terreinen: zorg, jeugd, sociale zekerheid. Op al deze terreinen zijn mensen, gezinnen, groepen betrokken. Die hebben zich mogelijk georganiseerd. Probeer dat te achterhalen en treed in overleg. 
Er zijn gemeenten die nu al het initiatief nemen om cliëntenraden van diverse velden in elkaar te schuiven. Zoek elkaar op en kijk welke koers je kunt varen om de stem van de mensen waarom het gaat zo duidelijk mogelijk door te laten klinken. 
Spreek daarover ook de gemeenteraadsleden aan. Maak afspraken met de fracties en laat je informeren over de beleidsvoornemens van de gemeente. De raadsleden zijn aan zet wat betreft het bepalen van de koers die de gemeente gaat varen. Schroom derhalve niet hen daarover aan te spreken.
5. Schrijf alvast een brief

Stel je niet te bescheiden en te afwachtend op. Cliëntenraden en anti-armoedegroepen weten wat er onder de minima leeft. Breng dat in een vroegtijdig stadium naar voren. Schrijf alvast een brief aan de directie van de sociale dienst met het verzoek om betrokken te worden bij voorbereidingsactiviteiten die momenteel aan de gang zijn in de gemeenten. En stuur een afschrift aan het college van B&W en aan de gemeenteraad. (zie bijlage 1)

Bijlage 1: 

Voorbeeldbrief met verzoek om mee te denken over de nieuwe verordeningen in de Wwb, de voornemens Wwnv en veranderingen in de Awbz/Wmo en jeugdzorg.
Plaats, datum

Aan de directie van de Dienst Sociale Zaken,
Het parlement heeft onlangs ingestemd met een aantal aanscherpingen van de Wet werk en bijstand. { De Eerste Kamer zal daar 15 november over oordelen. Zonder vooruit te willen lopen op de volledige voltooiing van de parlementaire behandeling, gaan we er toch van uit dat de aangekondigde verscherpingen van de WWB doorgang zullen vinden.} 

Als cliëntenraad {naam} maken we ons ernstig zorgen over de gevolgen van deze aanscherpingen in de Wwb èn over de voornemens voor de Wet werken naar vermogen en de veranderingen in de Jeugdzorg en Awbz/Wmo.

Bij de invoering van de aanscherpingen in de Wet werk en bijstand is het nodig dat de volgende verordeningen opnieuw vastgesteld worden door de gemeenteraad:
· Verordening Toeslagen en verlagingenbeleid

· Verordening Re-integratiebeleid

· Verordening Misbruik en fraude bestijding

· Verordening Verlaging uitkeringen (sancties)
· Verordening Langdurigheidstoeslag
· Verordening Cliëntenparticipatie

· Nieuwe verordening op Participatie van schoolgaande kinderen

Verder zullen de regelingen voor het minimabeleid moeten worden aangepast {opmerking redactie: geldt misschien niet voor gemeenten die alle regelingen al op 110% hadden staan}.
De aanscherpingen zijn allemaal zaken die ons als uitkeringsgerechtigden aangaan. 
We zouden het op prijs stellen als we vroegtijdig door u in de gelegenheid worden gesteld om onze inbreng te leveren. 
Verder is door het kabinet een nog ingrijpender verandering in de sociale wetgeving aangekondigd. Dat betreft de Wet werken naar vermogen. Ook bij de ontwikkeling en implementatie van deze wet willen wij graag samen met vertegenwoordigers van Wsw-raad  onze regio betrokken worden. In zoverre  er regionale voorbereidingsgroepen zijn willen we daarin graag een bijdrage leveren. 
Tevens willen we overleg over de samenhang met veranderingen op andere terreinen (zorg en jeugd) waarmee de gemeente te maken krijgt. 
We stellen het op prijs op korte termijn een uitnodiging te ontvangen om over al deze zaken van gedachten te wisselen, onze zorgen kenbaar te maken en sluitende afspraken te maken.
Met vriendelijke groet,

Voorzitter ………….

Secretaris …………..

{N.B. Schrijf er ook de contactpersoon bij, opdat mensen jullie altijd kunnen benaderen}
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