· Voorlichting is eerste stap bij WWNV 

Hoe kun je je als gemeente voorbereiden op de Wet werken naar vermogen? De regio Kromme Rijn Heuvelrug (Bunnik, Wijk bij Duurstede, Zeist, De Bilt, Utrechtse Heuvelrug) organiseerde een heidag rondom de nieuwe wet. Alle betrokken partijen, van bestuurders tot uitvoerders, waren uitgenodigd. Het ministerie van SZW was aanwezig om voorlichting te geven. 

Belangrijk doel van de bijeenkomst was iedereen op hetzelfde kennisniveau brengen: wat zijn de hoofdlijnen van de wet en wat is de impact daarvan op beleid en uitvoering? Gigi Houtlosser van de gemeente Zeist: "Er wordt van alles gezegd en geschreven over Werken naar vermogen, maar niet iedereen is even goed op de hoogte." 

Inzicht in achtergronden
Een beleidsadviseur van het ministerie van SZW kwam die dag voorlichting geven over de wet. "Het is prettig om het verhaal te horen van iemand die inhoudelijk volledig op de hoogte is. Zo krijg je inzicht in de achtergronden van de wet." De tweede helft van de dag bestond uit groepsgesprekken waarin deelnemers ingingen op doelgroepen en aspecten als ´rol sociale dienst´, ´rol sw-bedrijf´, ´prioriteiten´, et cetera. 

Houtlosser is tevreden over deze dag en kreeg positieve reacties van de deelnemers: "Ook de bestuurders waren tevreden. Valkuil was wel dat de discussies politiek werden, terwijl het juist een informatieve bijeenkomst was. Gelukkig hadden we een goede dagvoorzitter die het geheel in goede banen leidde."

Goede start
Dankzij deze bijeenkomst heeft nu een brede groep, van bestuurlijk tot uitvoerend niveau, hetzelfde kennisniveau. Daarnaast hebben mensen vanuit verschillende perspectieven kunnen praten over de Wet werken naar vermogen en kunnen nadenken over de uitvoering. Houtlosser: "Deze bijeenkomst was een goede start in de voorbereiding op de wet. Dit kan ik iedereen aanraden. Samen met onze uitvoeringspartners gaan we de uitkomsten van deze dag verder uitwerken."

· Voorlichting over WWNV in uw regio 

Wilt u ook weten wat de plannen zijn voor de Wet werken naar vermogen en wat u als gemeente nu al kunt doen? Op aanvraag komt het ministerie van SZW vanaf oktober 2011 tot en met januari 2012 in uw regio langs om hierover meer te vertellen. 
De presentatie, inclusief vragen en discussie, duurt maximaal 1,5 uur en is interessant voor medewerkers en managers van gemeenten, sw-bedrijven, raadsleden en wethouders. 

De bedoeling is dat u zelf de bijeenkomst organiseert, bij voorkeur per arbeidsmarktregio. De exacte vorm, focus en doelgroep van de presentatie in uw regio bepaalt u in overleg met het ministerie. Als uw regio behoefte heeft aan voorlichting over de Wet werken naar vermogen, neem dan contact op met Geeta Gebhard, projectsecretaris Werken naar vermogen. 

http://www.ikkan.nl/meebouwenpilots/nieuwsbrief/bekijk/187
Hand-outs van de verschillende bijeenkomsten:

http://www.congresenstudiecentrum.nl/handouts/20111031werkennaarvermogen/handouts.html
